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Annex Il : Presentacié de meérits per al procés de selecciéo pel
sistema de concurs urgent per a ’ampliacioé de la borsa de treball

de personal de neteja de la societat BRG Serveis MP SLU

1. Dades del titular:

Nom i coghoms

DNI/NIF/NIE

Adreca

Codi Postal

Municipi

Provincia

Teléfon mobil

Adreca
electronica

2. Sol-licito que es tinguin per presentats els mérits relacionats i

acreditats per al procés selectiu:

| Lloc de treball/placa | BORSA PERSONAL DE NETEJA

3. Relacioé de merits:

En el cas de serveis prestats en una administracié publica caldra aportar certificat de
serveis prestats expedit per 'administracié on s'hagin prestat els serveis.

En el cas de serveis prestats en empreses privades, s'hauran d'acreditar mitjangant
l'aportacio del contracte i de la vida laboral de la persona on hi constin, en tot cas, els
periodes treballats i la categoria professional.

La no aportacié d'aquesta documentacio implicara la no valoraci6 dels possibles serveis

prestats.

3.1Experiéncia professional:

Nom empresa o administracio Lloc o placa Data | Data fi
publica ocupat/da inici
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3.2Formacié complementaria:

Cursos relacionats Organisme o centre emissor Durada
amb el lloc de treball en hores
Berga, _de de 20
Signatura

Informacid basica sobre proteccio de dades

Tractament: Processos de seleccio.

Responsable: BRG Serveis MP, SLU.

Delegat de Protecci6 de Dades: brg@brgserveis.cat.

Finalitat: la gesti6 dels processos selectius i de recursos humans de la societat BRG Serveis MP SLU.

Legislaci6: La base juridica de legitimacid per al tractament de les dades personals radica en 1’exercici dels poders ptblics o competéncies conferits, i el
consentiment manifestat amb la formalitzacié de la sol-licitud presentada per a participar en el procés selectiu.

Termini de conservacio: Per regla general, les dades relatives a aquest Us seran conservats durant el termini en el qual el procés de seleccié pugui ser impugnat
en via administrativa o judicial.

Destinataris: Les dades podran ser comunicades a:

Organs de seleccio, personal col-laborador o assessor d’aquests Organs, i en cas de reclamacio es transmetran aquestes dades als Jutjats i Tribunals competents.
La relacio d’admesos i exclosos, aixi com les qualificacions i ’evolucié del procés de seleccid, els quals seran publicats en el portal web de BRG.

Drets: podeu exercitar els drets d’accés, rectificacio, portabilitat, limitacio, supressio o, en el seu cas, oposicid. Per exercir aquests drets, caldra presentar
instancia a la societat BRG Serveis MP , SLU, (Placa Maragall, 1, 08600 Berga), per la pagina web de www.brgserveis.cat, mitjangant instancia geneérica o per
correu ordinari, acreditant la identitat de la persona interessada.

Aixi mateix, en cas de considerar vulnerat el dret a la proteccié de dades de caracter personal, podra interposar una reclamacio dirigida al delegat de protecci6 de
dades (brg@brgserveis.cat), o davant de 1’ Agéncia Catalana de Proteccié de dades (https://apdcat.gencat.cat/ca/inici).

Amb la formalitzaci6 i presentacio6 de la sol-licitud, els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n
necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta de la tramitacié del procés selectiu.
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